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FECHA: 30 de Agosto del 2025
ACTA N°: 007 LUGAR: Vereda Tierra Blanca
HORA DE INICIO: 7:30 p.m. HORA FINAL: 10:00 p.m.
OBJETIVO DE LA REUNION Promover la equidad de género y el bienestar
emocional, psicolégico y social de la comunidad través de un cine foro.

1. ASISTENTES
e Sharon Andrea Gomez, Psicdloga del PIC municipal
e Poblacion de tierra blanca

2. DESARROLLO DE LA REUNION

La actividad fue organizada en coordinacion con la comunidad eucaristica de
Tierra Blanca, invitando a la comunidad a participar en un cine foro con la
proyeccion de la pelicula El Rey Ledn (1994), dirigida por Roger Allers y Rob
Minkoff. Previo a la proyeccion, la psicologa Sharon Andrea Gomez realizé una
introduccion resaltando la importancia de identificar en la pelicula valores como el
respeto, la equidad, el liderazgo compartido y el papel de hombres y mujeres en
la construccion de una comunidad justa.

Durante la pelicula se hizo especial énfasis en los siguientes aspectos
relacionados con equidad de género:

El liderazgo de Nala, quien no solo apoya a Simba, sino que también toma
decisiones firmes para salvar a la manada, mostrando que las mujeres pueden
ser lideres valientes y propositivas. La relacion de respeto y complementariedad
entre Simba y Nala, que refleja la importancia de trabajar juntos, sin importar el
género. El papel de Sarabi, madre de Simba, quien demuestra sabiduria, firmeza
y resiliencia frente a la opresion de Scar, recordando que la voz femenina debe
ser escuchada y respetada.

Al finalizar la proyeccion, se abrié un espacio de reflexion comunitaria donde los
asistentes compartieron sus percepciones:

e “Nala nos ensefa que las mujeres también tienen la fuerza para guiar y
cambiar el rumbo de la historia.”

e “El respeto entre Simba y Nala muestra que el liderazgo no es solo de los
hombres, sino que puede ser compartido.”

e “Sarabi representa a muchas mujeres que, con paciencia y valentia,
sostienen a la familia y a la comunidad en tiempos dificiles.”

Se concluy6 que la equidad de género no significa competir, sino valorar las
capacidades de cada persona, independientemente del género. La pelicula
permitié resaltar que el verdadero liderazgo se construye con respeto mutuo,
trabajo en equipo y reconocimiento de la voz de todos.
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3. CARACTERIZACION
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El grupo esta conformado por 15 personas en total. En cuanto a la edad, la mayoria
se encuentra entre los 12 y 18 afios (40%), seguido por los rangos de 6 a 11 afios
(20%), y en menor proporcion personas entre 27 y 59 afios y mayores de 60 (13,3%
cada uno). Los grupos de 0 a 5 afios y de 19 a 26 afios representan un 6,7% cada
uno. Respecto a la orientacion sexual, todas las personas se identificaron como
heterosexuales (100%). En cuanto al género, predomina el femenino (73,3%),
mientras que el masculino representa un 26,7%. Sobre la etnia, el 100% de las
personas se registraron en la categoria otro, En las otras condiciones, solo se
identific6 una persona como mujer cabeza de hogar (6,7%), Finalmente, en la
categoria de zona, la totalidad de los participantes proviene del area urbana (100%).

4. COMPROMISOS

e Continuar desarrollando cine foros que promuevan la reflexion sobre
equidad, respeto y valores comunitarios.
e Fortalecer el liderazgo de mujeres y hombres en igualdad de condiciones
dentro de la comunidad.
e Promover el respeto a la voz femenina en las familias y organizaciones

locales.

e Generar espacios donde los nifios y niflas aprendan desde temprana edad
sobre igualdad y corresponsabilidad.

5. OBSERVACIONES

La actividad tuvo gran acogida en la comunidad. Los asistentes expresaron que,
a través de una pelicula conocida como El Rey Leon, se lograron reflexiones
profundas sobre liderazgo, equidad y respeto. Se recomienda continuar con
actividades similares que combinen entretenimiento con educacion y valores.
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6. ANEXOS

Registro fotografico

HORA: 732 p m.

FECHA: 30 de Agosto del 2025

LUGAR: Tierra Bla

HORA: 9:50 p.m.
FECHA: 30 de Agosto de 2025

nca LUGAR: Tierra Blanca
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Fi esponsable(s)

Sharon Andrea Gomez Garcia

Transcribi6é: Sharon Andrea Gomez Garcia
Archivese en: PIC MUNICIPAL 2025
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